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Cac Diéu kién vé Viéc lam déi véi Ngwoi 1on tudi tir 18 dén 54
(The Work Requirement for Adults Ages 18 Through 54)

Dieu kién vé viéc lam doi véi ngwoi
I&n tir 18 dén 54 tudi la gi?

Day la diéu kién cha chinh phu lién bang doi hai
mot sb thanh vién huéng tro cAp FoodShare
phai cé dé dwoc tiép tuc hwéng tro cip
FoodShare. Diéu kién nay ap dung cho nguoi
|&n, tudi tr 18 dén 54, khong c6 con dudi 18 tudi
sbng chung trong nha va khéng duwoc hwéng
diéu kién ngoai lé dwoc mién.

Diéu kién vé viéc lam cla FoodShare khac véi
cac quy tac lam viéc co ban ctia FoodShare.

T6i c6 thé hoi du diéu kién vé viéc lam

bang cach nao?

C6 ba cach dé dap (rng yéu cau cong viéc:

1. Lam viéc it nhat 80 gid méi thang.

2. Tham gia mgt chuwong trinh viéc lam dwoc
chap nhan it nhat 80 gi® méi thang, chang
han nhu:

e FoodShare Employment and Training
(Chwong trinh Viéc lam va Dao tao clua
FoodShare) (FSET).

e Wisconsin Works (W-2).

e Mét sé chwong trinh theo Workforce
Innovation and Opportunity Act (Bao luat
vé Co héi va Bbi méi Luc lwong Lao
dong hay WIOA).

3. Méi thang, tdng sb gi®» di lam va tham gia
mot chwong trinh viéc lam dwoc cho phép t6i
thiéu phai 1a 80 gio.

Neu téi la ngwei I&n phai héi du dieu
kién vé viéc lam, khi nao t6i bat dau
phai dap rng dieu kién nay?

Quy vi bat dau phai dap &ng diéu kién vé viéc
lam trong thang dau tién hwéng hoan toan tro
cap FoodShare. Khi don xin tro' cAp FoodShare
dwoc chap thuan, tat cd nhirng ngudi cé tén
trong don phai hdi du diéu kién vé viéc lam sé
duwoc ty ddng gidi thiéu dén chwong trinh FSET.

Nhirng ai tudi tir 18 dén 54 dworc mién

dieu kién ve viéc lam?

Quy vi c6 thé dwoc mién va co thé khong can

dap wng diéu kién vé viéc 1am néu quy vi cé mét

trong nhirng diéu kién sau day:

e Quy vi dang sbng v&i mot diva tré dudi 18
tudi va ciing dwoc nhan mot phan quyén loi
FoodShare danh cho hé gia dinh, ngay ca khi
dira tré d6 khéng du diéu kién nhan quyén loi
FoodShare.

e Quy vi la ngu®i cham séc chinh cho mét
ngwdi khong thé tw cham séc (cho du ngudi
doé sdng cung nha véi quy vi hay khéng).

e Quy vi la ngu®i cham séc chinh cho mét dra
tré phu thudc dwdi 6 tudi (cho du dia tré dé
séng cuing nha v&i quy vi hay khéng). Tuy
nhién, néu ca quy vi va mdt ngudi khac déu
c6 quyén lam cha me dbi v&i tré thi chi mot
trong hai ngudi c6 thé dwoc mién yéu cau
cbng viéc FoodShare v&i tw cach la ngudi
cham séc chinh cho dwa tré do.

e Quy vi khéng du kha ndng thé chét hoac tam
than dé lam viéc.

¢ Quy vi dang gap phai tinh trang v6 gia cw.
Diéu nay bao gébm nhirng ngu®i dang & trong
tinh trang nha & tam thai, chéng han nhuw sap
xép cudc sbéng va noi tam tra chuyén tiép,
ho&c tam tru (t6i da 90 ngay) tai noi & cla
nguwoi khac.

e Quy vi co thai.

e Quy vi dang nhan hoac da nép don xin trg
cép that nghiép.

e Quy vi dang trong chwong trinh diéu tri tinh
trang alcohol or other drug abuse (nghién
rwou hodc nghién can sa ma tay) (AODA)
hgéc trong chuwong trinh cai nghién dé phuc
hoi.

e Quy vi da ghi danh it nhat ntva thoi gian vao
mot trdng hoc hoac co sé gido duc dai hoc
dwoc cdng nhan.

e Quy vi & dd tudi tr 18 tré 1&n va dang hoc
trung hoc it nhat ntra thoi gian.
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e Quy vi dang ghi danh trong W-2 va tuan thu
cac yéu cau cia W-2.

e Quy vij lam viéc 30 gi® tré 1én méi tudn hoac
dang kiém duwoc mirc lwong hang tuan tw
$217,50 tré 1én.

e Quy vij la mét nguoi tr 18 dén 24 tudi
dang dwoc cham séc nudi dwdng, quyén
giam ho duworc tro cAp hodc cham séc clia ho
hang theo Iénh cuta tda an khi quy vi tron 18
tudi.

e Quy vij la mét cwu chién binh. Cyu chién binh
la ngudi teng phuc vu trong Ly lwong Vi
trang Hoa Ky (bao gdm Quan doi, Thay quan
luc chién, Hai quéan, Khéng quén, Lwc lvgng
Khéng phan, Canh sat bién, Vé binh Québc
gia va Lyc lwvgng Dy bi Vi trang) va da duoc
gidi ngl hodc tra tw do trong bat ky diéu kién
nao.

Lwu y: Quy vico the can cung cap bang chirng
rang quy vi dwgc mién tror.

Néu té6i khong hi du dieu kién ve viéc
lam thi sao?

Néu quy vi can phai hoi du diéu kién vé viéc lam
ma khéng dap ng dwoc diéu kién nay, quy vi co
thé bi gi¢i han chi dwoc cip ba thang quyén loi
FoodShare trong khoan thoi gian 36 thang (ba
nam). Khoang thdi gian hién tai b4t dau vao
ngay 1 thang 1 nam 2025 va kéo dai dén ngay
31 thang 12 ndm 2027. Bé duoc tiép tuc nhan
tro cAp FoodShare sau thoi gian ba thang nay,
quy vi phai hoi du diéu kién vé viéc lam, duoc
hwéng diéu kién ngoai & dwoc mién, hoac phai
ch& cho dén hét thoi han 36 thang.
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Lam thé nao cho t6i dwoc giup 4o
trong viéc dap rng dwoc dieu kién ve
viéc lam?

Quy vi s& dwoc gidi thiéu dén chuwong trinh
FSET mién phi va tw nguyén khi quy vi gia han
hoac nop don xin trg’ cap FoodShare neu quy vi
can dap (rng yéu cau cong viéc va chwa lam viéc
hoac tham gia chwong trinh lam viéc it nhéat 80
gi® mdi thang, hodc quy vi dang trong ca hai tinh
trang.

FSET sé giUp quy vi dap rng dwoc diéu kién vé
viéc lam. FSET cung cép nhirng dich vu mién phi
dé gitp quy vi hoc héi va thu thap kha ndng lam
viéc va tim viéc lam. Dé biét thém vé chuwong
trinh FoodShare hoac chwong trinh FSET:

e Vao trang
www.dhs.wisconsin.gov/foodshare/index.htm.
e Lién lac véi co quan dia phuong.

Dé tim co quan cla quy vi, xin vao trang
www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources
-htm, xem trang 2 cta t& théng tin nay, hoac goi
cho Ban Dich vu Thanh vién tai s6 800-362-3002
(c6 dich vu TTY va dich vu phién dich).

Lwu y: Diéu kién vé viéc l1am cta FoodShare
khac véi cac quy téc lam viéc co ban cla
FoodShare. Tham khdo Quy téc Lam viéc Co
ban ctia FoodShare danh cho Ngwoi dang

ky va Thanh vién FoodShare t&r 16 dén 59 tudi
(P-01692) dé biét thém chi tiét vé cac quy téc
lam viéc co ban. T thdng tin cé san tai
www.dhs.wisconsin.gov/publications/p0/p01692.
pdf.
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Théng tin Lién lac cua cac Income Maintenance Consortiums and
Tribal Agencies (Hiép héi Duy tri Thu nhap va Co’ quan B6 lac)

Céc hiép hoi duy tri thu nhap (thwdng dwoc goi la cac co quan) va co quan bd lac ¢6 thé hé tro quy vi vé cac dich vu du
diéu kién ctia nhirng chwong trinh nhw Medicaid, BadgerCare Plus va FoodShare. Bang dwdi day liét ké cac hiép hoi duy
tri thu nhap va co quan bo lac theo thir tw bang chiv cai cung véi sb dién thoai cling nhw tén cac quan/hat trong méi hiép
hoi. Néu quy vi ¢ thc méc vé kha ndng du diéu kién hodc trudng hop clia minh thi hay goi cho hiép hdi dai dién cho

qguan/hat hoac co’ quan bé lac cla quy vi.

Bad River Band of Lake Superior Tribe of Chippewa Indians

715-682-7127

Bay Lake 888-794-5747
e Brown e Marinette e Shawano

e Door e Oconto

Capital 888-794-5556
e Adams e Dodge e Sauk

e Columbia e Juneau e Sheboygan

e Dane e Richland

Central 888-445-1621
e Langlade e Oneida

e Marathon e Portage

East Central Income Maintenance Partnership 888-256-4563
e Calumet e Manitowoc e Waupaca

e Green Lake e Marquette e Waushara

o Kewaunee e Qutagamie e Winnebago

Forest County Potawatomi Community

715-478-4433

Great Rivers

888-283-0012

e Barron e Dunn e Polk

e Burnett e Eau Claire e St. Croix
e Chippewa o Pierce e Washburn
e Douglas

Lac Courte Oreilles Band of Lake Superior Tribe of Chippewa Indians of Wisconsin

715-634-8934

Lac du Flambeau Band of Lake Superior Tribe of Chippewa Indians

715-588-4235

Menominee Indian Tribe of Wisconsin

715-799-5137

Milwaukee Enrollment Services (MIlES)

888-947-6583

Milwaukee

Moraine Lakes 888-446-1239
e Fonddulac e Walworth e Waukesha

o Ozaukee e Washington

Northern 888-794-5722
e Ashland e lron e Sawyer

¢ Bayfield e Lincoln e Taylor

e Florence e Price e Vilas

o Forest e Rusk e Wood

Oneida Nation 800-216-3216
Red Cliff Band of Lake Superior Chippewa 715-779-3706
Sokaogon Chippewa Community 715-478-3265
Southern 888-794-5780
e Crawford e J|owa e Lafayette

e Grant o Jefferson e Rock

o Green

Stockbridge-Munsee Community 715-793-4032
Western Region for Economic Assistance 888-627-0430
e Buffalo e LaCrosse e Trempealeau

o Clark e Monroe e Vernon

e Jackson o Pepin

Wisconsin’s Kenosha Racine Partnership (WKRP)

888-794-5820

e Kenosha e Racine




Ban do cac Hiép héi Duy tri Thu nhap va Co quan B lac

Bad River Band of Lake Superior Tribe of Chippewa Indians

Red Cliff Band of Lake Superior Chippewa Odanah, Wi

Bayfield, Wi

Lac du Flambeau Band of Lake Superior Tribe of Chippewa Indians
Lac du Flambeau, WI

Douglas Forest County Potowatomi Community

Lac Courte Oreilles Band of Crandon, Wi

Lake Superior Tribe of
Chippewa Indians of Wisconsin
Hayward, Wl

Sokaogon Chippewa Community
Crandon, Wl

Menominee Indian Tribe

of Wisconsin

Keshena, Wi

Note: The Menominee Tribe
administers programs in
Menominee County.
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Cac co quan tiéu bang hodc dia phwong thudc Chwong Trinh Tro Cip Dinh Dudng Bo Tro
(SNAP) va Chwong Trinh Phan Phéi Thuc Pham trong Cac Khu Bao Ton Thé Dan Chau
My Da Pé (FDPIR), va cac bén dwoc ho phan bé tién tro cip, phai ding/niém yét Tuyén
Ngbn Khong Phan Biét i Xir sau diy:

Chiéu theo luat lién bang vé dan quyén va cac quy ché va chinh sach vé dan quyén ciia B Nong
Nghi¢p Hoa Ky (USDA), t6 chirc nay khong dugc phep phan biét dbdi xir vi ly do sic toc, mau
da, quéc gia xuét than, gidi tinh (bao gom cd ban sac giGi tinh va xu hudng tinh duc), tin ngudng
tén gido, tinh trang khuyét tat, tudi, quan diém chinh tri, hoic viéc tra thu hoac tra dia vi ting
tham gia hoat dong dan quyén.

Thong tin chwong trinh ¢6 thé duoc cung cip bang cac ngbn ngit khac khong phai la tiéng Anh.
Nhitng nguoi khuyét tat can giao tiép bang cac phwong tién thay thé khac dé co duoc théng tin
vé chuong trinh (ching han nhu chit néi Braille, ban in khé 16n, bang 4m thanh, Ngon Ngit My
Ra DAu), can lién lac vé6i co quan (cap tiéu bang hoic dia phuong) noi ho ndp don xin trg

cap. Nhitng nguoi bi diéc, 1ang tai hoic co tinh trang khuyét tat vé noi cé thé lién lac voi USDA
qua Dich Vu Tiép Am Lién Bang (Federal Relay Service) tai s6 (800) 877-8339.

Dé nop khiéu nai vé phan biét d6i xtr lién quan dén chuong trinh, Nguoi Khiéu Nai can dién
Mau AD-3027, Mau Pon Khiéu Nai vé Phan Biét Déi Xir ciia Chuong Trinh USDA, c6 thé lay
trén mang truc tuyén tai: https://www.fns.usda.gov/sites/default/files/resource-files/ad3027-
vietnamese.pdf, tir bat ky van phong USDA nao, bang céch goi s6 (833) 620-1071, hoic viét thu
giri cho USDA. Thu phai ghi tén, dia chi, s6 dién thoai cua nguoi khiéu nai, va phan mé ta vé
hanh dong bi cao budc la phan biét doi xir, ghi day du chi tiét dé cho Ph6 Bo Trung phy trach
Dén Quyen (ASCR) biét vé tinh Chat cling nhu ngay xay ra hanh dong bi cao bugc la vi pham
luat vé dan quyén. Giri thu hoac mau AD-3027 di dién téi:

1) qua thw buu dién:
Food and Nutrition Service, USDA
1320 Braddock Place, Room 334
Alexandria, VA 22314; hoac

2 fax:
(833)-256-1665 hoac (202)-690-7442; hoac
3) email:

ENSCIVILRIGHTSCOMPLAINTS@usda.gov

Pay 1a t6 chirc cung cip co hoi cdng bang.


https://www.fns.usda.gov/sites/default/files/resource-files/ad3027-vietnamese.pdf
https://www.fns.usda.gov/sites/default/files/resource-files/ad3027-vietnamese.pdf
mailto:FNSCIVILRIGHTSCOMPLAINTS@usda.gov

	Các Điều kiện về Việc làm đối với Người lớn tuổi từ 18 đến 54 (The Work Requirement for Adults Ages 18 Through 54)
	Điều kiện về việc làm đối với người lớn từ 18 đến 54 tuổi là gì?
	Tôi có thể hội đủ điều kiện về việc làm bằng cách nào?
	Nếu tôi là người lớn phải hội đủ điều kiện về việc làm, khi nào tôi bắt đầu phải đáp ứng điều kiện này?
	Những ai tuổi từ 18 đến 54 được miễn điều kiện về việc làm?
	Nếu tôi không hội đủ điều kiện về việc làm thì sao?
	Làm thế nào cho tôi được giúp đỡ trong việc đáp ứng được điều kiện về việc làm?

	p02342V 2019 02.pdf
	Thông tin Liên lạc của các Income Maintenance Consortiums and Tribal Agencies (Hiệp hội Duy trì Thu nhập và Cơ quan Bộ lạc)
	Bản đồ các Hiệp hội Duy trì Thu nhập và Cơ quan Bộ lạc


